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Stine Sofies Stiftelse

Stine Sofies Stiftelse erenideell organisasjon, som ble etablert
etter at Stine Sofie (8) og Lena (10) ble brutalt voldtatt og
drept i Baneheia i Kristiansand i ar 2000. Stiftelsen arbeider
med & forebygge og avdekke vold og overgrep mot barn og
unge, ivareta de som er utsatt og styrke deres rettigheter.
Siden oppstart har stiftelsen veert en tydelig, viktig og modig
stemme i samfunnsdebatten.

| dag jobber det om lag 70 mennesker i stiftelsen fordelt pa
ulike deler av organisasjonen, blant annet juridisk veiledning,
forskning og utvikling, Stine Sofie Foreldrepakke, Stine Sofie
Barnehagepakke og Stine Sofie Senteret. Sistnevnte er ver-
dens ferste kurs- og mestringssenter for voldsutsatte barn,
som apneti2016.

Stiftelsen jobber for & endre samfunnet ved & veere modig,
kompromisslas og alltid pa barnas side. Malet er at alle barn i
Norge skal ha en barndom uten vold og overgrep.

Stiftelsen er avhengig av gaver fra bade privatpersoner og
virksomheter for & drifte og utvikle det viktige arbeidet for en
barndom uten vold og overgrep.



Generalsekreteeren
har ordet

Det hele startet med et gnske om a arbeide for barn som
utsettes for omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep, og
a sikre dade barns rettssikkerhet. N3, 25 ar senere, er mye
oppnadd, men vi er langt fra i mal.

Arbeidet for en barndom uten vold og overgrep ma dessverre
fortsette. Det er naivt & tro at vi kan stoppe all vold mot barn,
men vi kan redusere omfanget, oppdage tidligere og hjelpe
de som rammes bedre. Vi kjenner omfanget godt og ser
konsekvensene hver eneste dag. Det tar ikke motet fra oss,
tvert imot gir det oss kraft til & fortsette.

¢

Mange spgar om jeg er stolt av hva Stine Sofies Stiftelse er blitt.
Selvfglgelig er jeg det. Samtidig gjenstar det s& mye at det
ikke er tid til & hvile. Nye utfordringer oppstar hele tiden. Arets
rapport, Barnas Havarikommisjon, er et godt eksempel. Da jeg
vokste opp, hadde vi fasttelefon og telefonkatalog. Asende
bilder og video var utenkelig. | dag finner mennesker som

vil skade barn stadig nye muligheter gjennom teknologiens
utvikling. Derfor ma vi utvikle oss og felge med i tiden.

Det er naivt a tro at vi kan
stoppe all vold mot barn, men
vi kan redusere omfanget.

Vima forebygge - ikke gjennom enkeltstadende
kampanjer, men kontinuerlig. En av samfunnets sterste
folkehelseutfordringer far fortsatt for lite oppmerksomhet.
Beslutningstakere og fagpersoner ma stadig minnes om

Ada Sofie Austegard,
generalsekreteer i Stine Sofies Stiftelse

viktigheten av dette arbeidet.

Vima ogsa gi kunnskap om konsekvensene for den enkelte.
Alle som arbeider med eller for barn méa fa opplaeringia
avdekke omsorgssvikt, vold og overgrep, og ha kompetansen
som trengs for & handle.

Vima aldri slutte & ivareta barn som har opplevd vold. Flere
ma fa vite om muligheten til 8 komme til Stine Sofie Senteret.
Tjenestene rundt omilandet méa samarbeide bedre for a gi
barn hjelp og stette gjennom oppveksten - og ofte ogsdinni
voksenlivet.

Vima forske for & skape kunnskap. Vi ma ogsa veere
arvakne nar lover og forskrifter vedtas og endres. De er ikke
alltid til barns beste. Derfor ma vi bidra til at politikere og
beslutningstakere forstar konsekvensene av valgene sine.

Samtidig ma vi stoppe opp og feire seirene vare.

Det startet med et gnske for 25 ar siden. | dag ervien
organisasjon full av fagfolk som kjemper for barns rettigheter
hver eneste dag. Vi blir lyttet tilav myndigheter og fagmiljger,
og har blitt en nasjonal premissleverander.

Ja, jeg er stolt av det medarbeiderne mine og jeg har oppnadd.
Og jeg er glad for at engasjementet er like sterkt selvom jeg
har passert 60 ar. Jeg kan neppe fortsette de neste 25 arene,
men sa lenge jeg er frisk vil jeg fortsette dette viktige arbeidet
- et arbeid som gir mening i det meningslase, hver eneste dag.

Med vennlig hilsen
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Fraildsjel til nasjonal
premissleverander

Det startet med stemmen til en mamma. 25 ar senere er
Stine Sofies Stiftelse en organisasjon full av fagfolk som
kjemper for barns rettigheter.

- Viblir spurt og lyttet til av myndigheter og andre fagmiljger.
Vi er blitt en nasjonal premissleverander for barns beste. Det er
dessverre behov for oss, for ett av ti norske barn opplever vold,
overgrep eller utrygge rammer for sin oppvekst, sier Ada Sofie
Austegard.

Etter at datteren Stine Sofie ble voldtatt og drept

i Kristiansand varen 2000, har Ada gjort det til sitt
livsverk a snakke for de som ikke har sin egen stemme i
samfunnsdebatten: Barna.

Sammen med Bente Bergset etablerte hun Stine Sofies
Stiftelse like etter at Stine Sofie og venninnen Lena ble funnet
dede i Baneheia.

| starten var det viktig a gjere noe meningsfullt ut av det
meningslase. Men motivasjonen vokste raskt. Behovet for a
styrke barnas rettigheter, til a ta grep som kunne forhindre
vold og overgrep, apenbarte seg. Og muligheten til & hjelpe
barn som var utsatt for overgrep, ble tydelig. Stine Sofies
Stiftelse tok pa seg st@rre ansvar og oppgaver.

Forskning og kunnskap

- Stine Sofies Stiftelse har fatt stor anerkjennelse for nettopp
a veere en faktabasert organisasjon med inngaende kunnskap
om de problemstillingene som vold og overgrep mot barn
reiser, og om konsekvensene som fglger i kjglvannet, sier
daglig leder Kristin Stokke.

Kristin Stokke, daglig leder og Ada
Sofie Austegard, generalsekreteer i

Stine Sofies Stiftelse.

Har endret lover

Gjennom rapporten Barnas Havarikommisjon ser Stine
Sofies Stiftelse juridiske problemstillinger med barnas gyne.
| samarbeid med ledende jurister leverer stiftelsen arlig
grundige juridiske dokumenter med forslag til konkrete
lovendringer.

Mestringssenteret og kurstilbud til hele landet

I tillegg til & forebygge vold og overgrep mot barn, har Stine
Sofies Stiftelse etablert Stine Sofie Senteret i Grimstad,
hvor volds- og overgrepsutsatte barn kan komme og bo en
uke i trygge omgivelser med sine trygge omsorgspersoner.
Siden senteret dpneti2016 har 3500 barn veert pa senteret
for & samtale og leere mer om hvordan man kan leve med
ettervirkningene av hva de har opplevd.

Stine Sofies Stiftelse har laget kurspakker for foreldre,
samt ansatte i barnehager og skoler, for & gjere det enklere
a gjenkjenne og hjelpe barn som utsettes for vold eller
overgrep. «Foreldrepakken» tilbys né ved 93 prosent av
landets helsestasjoner, «<Barnehagepakken» er utbredt og
«Skolepakken» skal snart lanseres.

En ung voksen

Pa 25 ar har Stine Sofies Stiftelse vokst til rundt 70 ansatte

0g 100 millioner kroner i omsetning. Statten kommer fra det
offentlige, stiftelser, naeringslivet og tusenvis av privatpersoner.

- 25-aringer har ofte kunnskap og energi som er ngdvendig for
a bidra til fremskritt. Det gjelder ogsa for Stine Sofies Stiftelse.
Vi har mye ugjort og mye energi til fortsatt a sta pa barrikadene
for barna, sier Ada.
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Lopefart for
en trygg barndom

For a na elever og lzerer over hele Norge med vart opp-
lysningsprosjekt om viktigheten av en trygg barndom,
utviklet vi et gratis undervisningsopplegg for mellom-
trinnet pa norske skoler. Temaet var barns rettigheter, og
man kunne ogsa delta i et morsomt skolelgp!

Materiellet bestod av to undervisningsfilmer og refleksjons-
oppgaver for to skoletimer, etterfulgt av opplegg til et skolelgp

for & engasjere hele skolen.
29 Seinformasjonsfilmen HER

Tre gode grunner til at skolene ble med:

»> Vold og overgrep mot barn er et folkehelseproblem.

»» Utenforskap gker om sommeren. »? Seundervisningsfilm 1 HER

29 Seundervisningsfilm 2 HER

»» Aksjonen dekker viktige deler av leereplanen. 9% Seundervisningsfilm 3 HER

76 skoler med til sammen 5 308 elever fra Norge deltok i 2% Seundervisningsfilm 4 HER
aksjonen «Lgpefart for en trygg barndom».

Takk for at du har tatt

LOPEFART

inn i sommerferien

Veer en skikkelig
godvenn-ogsai
sommerferien!

» Inkluder alleileken.

_
Haper du harha!Lt deeifwﬂ »» Be om hjelp fra en voksen.
skikkelig g2y P3 L7 » Sinoe snilt til alle - ogsa pa nett.

Med din statte er du med » Speren venn hvordan sommeren er.

& hjelpe barn som har
opplevd vold og overgrep.

Du girgep, en
Y99ere fremtioy

Er det ikke greit &
veere hjiemme?
Ring/chat 116 111

W Stine Sofies
Stiftelse

— !

el e

At e 3R Stinesotes
Stine Sofies Stiftelse Stiftelse

Alle elevene som deltok fikk diplom og «vennekort»


https://youtu.be/s59oBv0CvIE
https://youtu.be/hGv2BCLUWJU
https://youtu.be/sPWOAyept7o
https://youtu.be/k8B8jkzY0aQ
https://youtu.be/N7SCXv0TOIM
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Barn kan ikke kjempe
barnas sak alene
- et opplysningsprosjekt

| samarbeid med ulike akterer, gjennomfarte vi opp-
lysningsprosjektet «Barna kan ikke kjempe barnas sak
alene» - et opplysningsprosjekt om viktigheten av en trygg
barndom.

Prosjektet var en del av var 25-arsmarkering, der vi gnsket a
benytte momentum til & skape oppmerksomhet om barna vier
til for. Vi hadde ulike tiltak mot ulike malgrupper.

Hovedbudskap

Barn som utsettes for vold og overgrep samler seg ikke i
fakkeltog utenfor Stortinget, og de snakker ikke med
politikere. De pleier ikke & dele hva de har opplevd med
andre og driver ikke med opplysningsarbeid. De fglger ikke
opp saker som omhandler dem og stiller sjelden krav til
regjeringen. Fordi de er barn kan de ikke kjiempe alene.

| kampen for en trygg barndom, er vér jobb som trygge voksne
a serge for at barna alltid har en stemme og aldri blir glemt.

Fordi barn
ikke kan kjempe
barnas sak alene...

trenger de hjelp fra
trygge voksne,

Vi haper folk stopper litt opp

- Stine Sofies Stiftelse er barnas talergr. Gjennom arbeidet
til stiftelsen skjer det endringer, og barnas stemme blir hart.
Men det er ogsa viktig & bevisstgjere alle voksne om at de
har en mulighet til & gjgre en forskjell for barna de har rundt
seg. Dette ansket vi 4 lofte frem i 25 ars markeringen, sier
Marit Hgigilt, leder marked og kommunikasjon i Stine Sofies
Stiftelse.

Det er reklamebyraet Smeh som utarbeidet materiellet til
kampanjen.

99 Sefilmen HER

- Malet med kampanjen var & gke bevissthet rundt at alle barns
rettigheter ikke er ivaretatt og at noen ma kjempe den kampen
for dem. Vihaper de kreative uttakene gjer at folk stopper litt
opp og tenker over hva de kan gjgre for & veere trygge voksne

i hverdagen. Barn trenger trygge voksne, og sammen med

Fordi barn ikke kan
skrive hgringsinnspill
om overgrepsmottak...

e

trenger de hjelp fra
trygge vokshe,


https://www.youtube.com/watch?v=BwG3AL9_Po8
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Stine Sofies Stiftelse kan man veere med a lafte barnas stemme
og sgrge for at deres rettigheter aldri blir glemt, sier radgiveri
Smeh, Mari Husby.

Kampanjen bestod av reklamefilm, digital utenders og uttakii
sosiale medier.

- Det er tydelig at Stine Sofies Stiftelses arbeid er noe veldig
mange brenner for. Da vi trengte statister til filmen, stilte

mange av vare Barnerettsfaddere opp. De synes det var godt
& bidra pa denne maten, og vi syns det var veldig fint & gjere
dette sammen med stattespillerne vare. | tillegg har det veert
stort engasjement fra alle involverte i denne produksjonen
og maten folk har strukket seg langt pa erimponerende, sier
Hegigilt.

Opplysningsprosjekt ble gjennomfart med stotte fra
Sparebankstiftelsen Sparebanken Sar.

Fordi barn ikke skal
skrive heringsinnspill
om hettovergrep
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...trenger de hjelp fra
trygge vokshe,

Se hva vi jobber med og hvardan du

kan bidra pd stinesofiesstifelse.no
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Stano Sobies
Stitalie
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UNGDOMSPOLITISK FAGSEMINAR

«Fremtidens
Storting» samlet
i Grimstad

Mange av fremtidens stortingsrepresentanter var i februar
samlet i Grimstad for a laere mer om hvordan samfunnet kan
forebygge vold og overgrep mot barn - og ivareta dem som
har veert utsatt for det.

Det var farste gang at Stine Sofies Stiftelse arrangerte et ung-
domspolitisk fagseminar - i trdd med markeringsarets visjon
om ainformere, engasjere og mobilisere.

- Det har veert teft & here barnas historier, men samtidig lee-
rerikt og nyttig for oss unge politikere som gnsker a gjare en
forskjell. Med gkt innsikt kan vi lage ny politikk som fungerer,
og ikke bare vinne velgere, sier Constanse Borge, andre nest-
lederi KrFU.

Hun var blant rundt 50 representanter fra ni ungdomspartier
som tilbrakte to dager pa Stine Sofie Senteret i Grimstad, ver-
dens eneste kurs- og mestringssenter for barn som har veert

utsatt for vold og overgrep.

- Oppslutningen har veert veldig god. Vi er glade for at sa
mange ungdomspolitikere brukte to dager pa & dykke ned i
en viktig tematikk, sier Ada Sofie Austegard, generalsekretaeri
Stine Sofies Stiftelse.

Ungdomspartiene sendte folk fra store deler av landet til Grim-
stad, hvor de matte bade fagpersonell og mennesker som har
veert utsatt for vold eller overgrep som barn.

Storfint besgk

Med pa det ungdomspolitiske fagseminaret var ogsa tidligere
barne- og familieminister Kjell Ingolf Ropstad og medlem av
justiskomiteen Ingvild Wetrhus Thorsvik. De fikk selskap av
Else Kass Furuseth, stifter av Ensomhetspartiet, som har fore-
bygging av selvmord som sin hjertesak.

rﬂf:":ﬂ'ren
s bﬂm;;ﬁg
Ungdomspolitisk
11.-12.02 F .
S s S agseminar
oy Stelse
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- Ett av tinorske barn opplever vold, overgrep eller utrygge
rammer for sin oppvekst. Det er en enorm belastning fordem
det gjelder og et stort samfunnsproblem. Sveert mange av
dem som har en utrygg barndom, sliter senere med a ta del i
samfunnet, fortalte Austegard.

Sentralstyremedlem i FpU, Kasper Johansen, reiste kamplys-
ten fra Grimstad.

- Vold og overgrep mot barn er et stort samfunnsproblem
som far konsekvenser for psykisk helse, og som resulterer i
skolevansker og kriminalitet. Dette er problemstillinger som
ma pa den politiske dagsorden. Etter & ha hert de personlige
historiene er jeg inspirert til & dra hjem og skrive politiske
resolusjoner, sier Johansen.



NYE ANSIKTER 2025

Helene Svaland Johansen // Administrasjonskoordinator

Her i Stine Sofies Stiftelse har jeg gleden av & samarbeide med dyktige, engasjerte og fine

: kollegaer hver eneste dag. Jobben min eri stor grad a statte og legge til rette for arbeidet

n som gjgres i resten av organisasjonen. Hverdagen er variert, travel og kan by pa det meste,
: samtidig som jeg hver dag opplever at arbeidet vi gjer er betydningsfullt og viktig.

Jeg er stolt og takknemlig for & vaere en del av stiftelsen, og kan ikke tenke meg noe
viktigere enn a jobbe for at alle skal ha en trygg barndom.

Aleksandra Skogsfjord // Leder HR og gkonomi

Jeg kominnidenne rollen fra jobben som banksjef, hvor jeg arbeidet tett pa menneskeri
viktige faser av livet deres. Selv om rammene er annerledes, opplever jeg mange av de sam-
me drivkreftene her - det handler fortsatt om mennesker, relasjoner og det a fa veere med
pa utvikling over tid.

I rollen med ansvar for gkonomi, HR og administrasjon far jeg kombinere struktur og helhet
med det a legge til rette for at andre skal lykkes. Det motiverer meg & bidra til gode rammer
og et arbeidsmiljg der visammen kan utvikle oss og skape noe som betyr en forskjell.

Marianne Ljostad // HR-radgiver

: Oppgaven min i stiftelsen er a gi statte til lederne og serge for at alle ansatte har en fin
— og meningsfull arbeidshverdag. Det a kunne fa komme hit a jobbe med det fagfeltet
: jeg trives med og samtidig innenfor en tematikk som er sa viktig og star meg sa neer,
er veldig motiverende. Dette sammen med alle de flotte kollegaene jeg har, giren
flott ramme for & trives og vokse i rollen.
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NYE ANSIKTER 2025

Hannah Hgjgaard Frydenlund // Psykolog pa Stine Sofie Senteret

Jeg har en spennende arbeidshverdag, fylt av bade lek og alvor. Hver uke mater jeg familier
med ulike historier, behov og styrker. Det mest motiverende er a se at det nytter a jobbe
med & styrke familiens motstandskraft, ved a legge til rette for lek, godt samspill, mestring
og gode opplevelser.

For meg er det seerlig meningsfullt at det er barnas opplevelse, fremfor symptomtrykk, som
giradgang til opphold hos oss. Det gir meg mulighet til & hjelpe flere av barna som trenger
det. Narjegitillegg far gjere dette sammen med en leken og engasjert kollegagruppe, faler
jeg meg heldig hver dag pa jobb.

Henrik Johannessen // Digital markedsferer

Som Kristiansandsgutt, ett ar eldre enn Lena, husker jeg Baneheia-saken godt. Den preget
bade meg, byen og landet, og gjorde at jeg tidlig fikk et forhold til arbeidet stiftelsen gjer.
Derfor var det lett & takke ja da muligheten kom.

Etter mange ar med kreativt arbeid i blant annet Dyreparken og Palmesus, har historie-
fortelling, engasjement og opplevelser vaert en viktig del av arbeidshverdagen min. Na far
jeg bruke den erfaringen til a formidle et vanskelig, men viktig budskap. Det er sterkt a se
hvordan stiftelsen bade lgfter barns stemme og gir dem gode opplevelser pa senteret.

Simona Macyte // Renholdskoordinator

Jeg @nsker a bidra til et stemningsfullt og trivelig opphold pa senteret, der familiene
opplever trygghet og omsorg.

n



BARNAS HAVARIKOMMISJON

Krever strengere
straffer for digitale
seksuelle overgrep

Barnas Havarikommisjon fra 2025 setter et tydelig og alvorlig
bakteppe. Digitale seksuelle overgrep mot barn gker bade i
omfang og alvorlighet, samtidig som innsatsen for a forebygge,
avdekke og straffe ikke star i forhold til problemets alvor.
Rapporten viser at slike overgrep kan gi like store psykiske
konsekvenser som fysiske overgrep, og peker pa et tydelig behov
for a styrke barns rettssikkerhet i en digital hverdag.

Med dette som utgangspunkt Iafter rapporten frem flere
konkrete omrader som ma endres. Strafferammene for deling
og oppbevaring av overgrepsmateriale er for lave i forhold til

sin alvorlighetsgrad, og det foreslas & gke disse slik at de bedre
speiler skadeomfanget og virker mer avskrekkende. Samtidig
peker rapporten pa et vesentlig hull i lovverket: digital grooming
eripraksis ikke straffbart uten at det planlegges et fysisk mate.
Det gjer at barn som utsettes for digital lokking, ikke har samme
rettsvern som andre.

‘ ‘ Barn som utsettes for digital lokking,
har ikke samme rettsvern som andre.

Dette gapet mellom barns hverdag pa nett og lovverkets rammer
ble tydelig Iaftet frem gjennom vér underskriftskampanje

varen 2025, der over 6 500 personer stilte seg bak kravet om

a likestille digital og fysisk grooming. Vi tar ogsa til ordet for at
det skal bli straffbart for voksne & chatte anonymt med barn.
Engasjementet bidro til & synliggjere hvor viktig det er & stoppe
overgripere tidligere i forlgpet - far overgrepene skjer. Gjennom
overleveringen av underskriftene til justisministeren i august ble
dette ogsa et tydelig politisk signal om at barns digitale trygghet
ma prioriteres hgyere.

Samtidig viser utviklingen at pavirkning virker. Regjeringen har
varslet at de vil utrede endringer i lovverket, blant annet ved a
vurdere om grooming-bestemmelsen skal utvides til 8 omfatte
digitale overgrep. Ogsa forslag om a ske strafferammene for
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Fra lanseringen av Barnas Havarikommisjon, januar 2025.
Fra venstre: Kristin Kvinge, leder for Kripos, Hadlia Tajik (AP), stortingsrepresentant,
Grunde Almeland (V), stortingsrepresentant, Sigve Bolstad (SP), statssekretaer i
Jjustisdepartementet, Eli Blakstad (SP), statssekreteer i barne- og familiedepartementet
og Inga Marte Thorkildsen, politisk rédgiver i Stine Sofies Stiftelse.

fremstilling av overgrepsmateriale tas na videre. Dette
markerer et viktig skritt fra kunnskap og innspill til konkret
politisk handling.

I tillegg lafter rapporten frem behovet for et bredere ansvar

i arbeidet mot nettovergrep. Den peker blant annet pa
hvordan hvitvaskingsloven kan brukes mer aktivt for & avdekke
betalinger knyttet til overgrep, og at finansinstitusjoner

ber falge opp mistenkelige transaksjoner pa lik linje med
skonomisk kriminalitet. Videre etterlyses bedre ivaretakelse
av barn i saker med mange fornaermede, slik at flere barn

far reell tilgang til rettferdighet. Og ikke minst understrekes
teknologiselskapenes ansvar for 8 oppdage og varsle om
overgrepsmateriale pa deres plattformer.

Til sammen tegner dette et tydelig bilde: Barnas
Havarikommisjon 3 har satt ord pa utfordringene,
underskriftskampanjen har mobilisert bred statte, og
myndighetene har begynt a respondere. Selv om det fortsatt
gjenstar viktig arbeid, peker utviklingen i riktig retning - mot
et tryggere digitalt oppvekstmiljg der barns rettigheter og
beskyttelse tas pa alvor, ogsa pa nett.

FAKTA OM BARNAS HAVARIKOMMISJON

En arlig rapport som retter sgkelyset pa
rettssikkerheten for barn og unge utsatt for vold og
overgrep. Rapporten inneholder forslag til rettslige
omrader som ma utredes og prioriteres og som vil
styrke rettssikkerheten til barn og unge utsatt for
vold og overgrep.

Rapporten er utarbeidet av Stine Sofies Stiftelse

i samarbeid med advokatfirmaet Wikborg

Rein. Advokatfirmaet bistar med & utrede bade
gjeldende rett, forholdet til Norges internasjonale
forpliktelser og de lovtekniske sidene av mulige
endringsforslag som kan styrke rettssikkerheten til
voldsutsatte barn og unge.



NY BARNELOV VEDTATT:

Enna gjenstar mye
arbeid for a trygge
alle barn

Forslaget til ny barnelov utlgste betydelig faglig og offent-
lig engasjement varen 2025. Stine Sofies Stiftelse advarte
tidlig om at lovforslaget ikke i tilstrekkelig grad ivaretok de
mest sarbare barna, szerlig barn utsatt for vold, overgrep
og omsorgssvikt. Loven skulle vaere en trygg ramme for
alle barn, men manglet etter var vurdering nedvendige
mekanismene for beskyttelse i de mest komplekse sakene.

Sammen med naermere 80 organisasjoner og fagpersoner
mobiliserte vi for a fa lovforslaget sendt tilbake til videre
utredning. Kritikken gjaldt seerlig manglende konsekvens-
utredninger og risikoen for at likestilt foreldreskap kunne
ga pa bekostning av barns behov for trygghet.

I juni 2025 vedtok Stortinget likevel den nye barneloven.
Samtidig ble det fattet flere viktige anmodningsvedtak.
Regjeringen ble bedt om & utrede og fglge opp sentrale
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Line Duesund Svendsen og Ada Sofie Austegard i
Stine Sofies Stiftelse har engasjert seg i den nye barneloven.

problemstillinger, blant annet behovet for bedre beskyttelse
mot utrygge samveaer og utvikling av tverrfaglige, individuelle
vurderinger i saker med risiko for vold og overgrep.

Selvom flere innspill er tatt til falge, patar politikerne seg et
betydelig ansvar. Lovendringene kan fa alvorlige konsekvenser
dersom anmodningsvedtakene ikke falges opp. Vi har derfor
understreket at dette arbeidet ma vaere pa plass far loven trer

i kraft 1. januar 2027.

Arbeidet er langt fra ferdig. Barn i risiko er fortsatt ikke godt
nok beskyttet - verken i dagens elleriden nye loven. Stine
Sofies Stiftelse vil falge opp videre, med mal om en barnelov
som reelt sikrer alle barns trygghet og rettssikkerhet.



Helsesektoren raser: —
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STINE SOFIES STIFTELSE | MEDIA

Stine Sofies Stiftelse har veert sveert aktive i
samfunnsdebatten og i media dette aret, med
en rekke viktige saker.

Dette viser et udrag av noen avdem.
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,gspesialist alvo

Barnevoldsay

En trygg start pa livet

For tredje aret pa rad inviterte vi til Nasjonal Erfaringskon-
feranse. Pa konferansen, som ble gjennomfert med statte
fra Konfliktradet og Gjensidigestiftelsen, fikk 150 helse-
personell anledning til & dele sin viktige arbeidserfaring
mot blivende og nybakte foreldre.

—Viser tilbake til to viktige dager med helsepersonell som
brenner for & gi bedre statte og hjelp til nye familier, og bedre
beskyttelse til de aller minste barna, sier Christine @ygarden
og Else Senderland, radgivere i Stine Sofie Foreldrepakke.

De er sveert forngyde etter & ha gjiennomfert den tredje
konferansen for ressurspersoner for Stine Sofie Foreldrepakke.
Dette er personer som har et seerskilt ansvar for a bruke
informasjonsprogrammet pa sin arbeidsplass.

Pa programmet var Kare Svang (Kripos), Linn Wiik (journalist
og forfatter) og panelsamtale om de minste barna, ledet av
Inga Marte Thorkildsen (samfunnskontakt i Stine Sofies
Stiftelse). Tilstede var ogsa Foreldresupport, hjelpetjenesten
som kunne fortelle fra hverdagen sin med foreldre pa traden.

STINE SOFIE FORELDREPAKKE

Skal forske pa effekten

Et engelsk verktgy som maler mestring av foreldrerol-
len er na oversatt til norsk. Verkteyet vil veere en viktig
brikke for & evaluere informasjonsprogrammet Stine
Sofie Foreldrepakke.

For oss i Stine Sofies Stiftelse
‘ er det avgjerende a vite om
tiltakene vare virker.

- For oss i Stine Sofies Stiftelse er det avgjgrende a vite
om tiltakene vare virker. Da er det viktig & tilrettelegge
for grundige evalueringer, sier John Are Jonassen, leder
for fagenheten ved Stine Sofies Stiftelse.

— Det fantes ikke noen liknende verktay pa norsk. Da
valgte vi a oversette det engelske verktayet TOPSE for

babies og teste det ut i norsk kontekst, sier forsker Marit
Burkeland-Lie hos Folkehelseinstituttet (FHI).

TOPSE for babies (Tool to measure Parenting Self-
Efficacy) er et verktey for helsepersonell i England.

Det girinnsikt i hvordan foreldre opplever foreldrerollen,
og er tidligere koblet til bade bedre psykisk helse hos
foreldre og positiv utvikling hos barn.

— Det viktigste funnet er at verktgyet ser ut til 8 fungere
godt med norske foreldre ogsa, sier hun.

— TOPSE for babies pa norsk er et viktig skritt pa veien
mot & kunne dokumentere hvordan Stine Sofie
Foreldrepakke bidrar til tryggere foreldre - og dermed
tryggere barn, sier John Are Jonassen.

— Vierogsa glade for at vii denne studien har bidratt til
at helsepersonell har fatt et kvalitetssikret verktgy de
kan benytte i sitt arbeid med spedbarnsforeldre, sier
John Are.

Studien er publisert i Primary Healthcare Research and
Development.



Forskning viser god
effekt av Stine Sofie
Barnehagepakke

Opplaeringsprogrammet gir en styrket evne til 4 hjelpe barn
utsatt for vold eller overgrep. Det viser en ny studie gjort av
Folkehelseinstituttet (FHI).

- Det foles godt a fa bekreftet at Stine Sofie Barnehagepakke
har en god effekt pa deltakerne, sier Erik Oksavik, tiltaks-
ansvarlig for oppleeringsprogrammet.

Malet for Stine Sofie Barnehagepakke er & gi barnehage-
ansatte handlingskompetanse nar de er bekymret for et barn.
Forskningen ble gjennomfgrt blant ansatte i barnehageri
Vestfold, Telemark og Innlandet.

Teamleder for Livslepsprogrammet, Erik Oksavik er godt forneyd med
resultatene av forskningen.

STINE SOFIE SKOLEPAKKE
Skal styrke ansatte i skolen

Stine Sofie Skolepakke er et oppleeringsprogram

for alle ansatte ved skoler. Oppleeringen skal gke
kompetansen hos ansatte for & kunne avdekke og
handle dersom en elev kan veere utsatt for vold,
overgrep eller omsorgssvikt. Stine Sofie Skolepakke
er na pilotert ved fire skoler i Kristiansand og evaluert
av PWC. Tilbakemeldingene pa opplevd relevans

og kunnskapsutbytte er sveert positive, samt at den
praktiske gjennomfaringen er godt tilpasset skolens
gvrige aktiviteter og arshjul.

- Vigirdem et bredere blikk pa adferd som kan skyldes vold,
overgrep eller omsorgssvikt. Deretter gir videm kompetanse
og trygghet til 8 handle pa det, sier Oksavik.

Forskningen viser at Stine Sofie Barnehagepakke hadde
signifikant positiv effekt pa kunnskap, personlige faktorer,
tro pa systemet og handlingsbarrierer:

- «Kunnskap» inkluderer generell kunnskap pa feltet, men
ogsa praktiske evner som & vite hvordan man senderinn
en bekymringsmelding.

- «Personlige faktorer» er ansattes selvopplevde evne,
kompetanse og trygghet til & handtere og imgtekomme
bekymringer om vold og omsorgssvikt.

- «Tro péa systemet» viser til ansattes tillit til tjenestenes evne
til & hjelpe barnet. For eksempel barnevernet og andre
hjelpe- og omsorgstjenester.

- «Handlingsbarrierer» refererer til de ansattes selvopplevde
vanskeligheter med 3 handle ved bekymring om vold og
omsorgssvikt.

- Repitisjon er viktig. Vii Stine Sofie Barnehagepakke jobber
med barnehagene slik at de far vold og overgrep inni arshjulet.
Da vedlikeholdes ferdighetene som rammeplanen palegger
barnehagen, sier han.

Stine Sofie Barnehagepakke har na fatt den unike posisjonen
av a veere det ferste opplaeringsprogrammet i Norden som
trygt kan hevde a ha positive effekter. Da FHI startet studien,
fant de ingen andre studier i Norden som kunne undersgkt
effekten av opplaeringstiltak innen volds- og overgrepsfeltet.

Tiltaket er na justert og klart for drift fra hasten 2026.

Stine Sofie Skolepakke skal na gjennomfares i
Kristiansand kommune pa samtlige 42 skoleri
skolearet 2026/2027.

Formalet med Stine Sofie Skolepakke er a styrke
handlingskompetansen, som innebeerer a styrke en
rekke elementer hos den enkelte ansatte, deriblant &

- veere bevisst pa at barn kan veere utsatt

- veere oppmerksomme pa tegn og signaler
- kunne snakke med barn og unge

- kunne handle pa bakgrunn av bekymring

- opplysningsplikten og avvergelsesplikten



Finnes det snille
menn der jeg bor?

Jeg glemmer aldri gutten som hadde vaert utsatt for
seksuelle overgrep av flere menn i hjembyen sin, sier
Nils Bjern Olsbu. Guttens mate med voksenverden
hadde vzert alt annet enn det et barn trenger.

Barna som har hatt den verst tenkelig starten pa livet, fortjener
handling, tiltak og oppreising fra oss trygge voksne. Vi ma gi
dem gode opplevelser. De fortjener a fa veere barn og de ma
leere at det finnes flest trygge, fine voksne i denne verden.

Sann som gutten med de vonde opplevelsene. Han holdt
avstand til de mannlige ansatte her pa Stine Sofie Senteret
da han kom. Vilot han ta ting i sitt tempo, og vi smilte,
pratet, lekte - og var helt vanlige, trygge voksne.

Dagen fer avreise merket jeg at den lille gutten gradvis gikk
naermere meg. Han fulgte med. Han lyttet, og smilte. Plutselig
kjente jeg en liten hand som snek seg inn i min. Da jeg sa ned
mgtte jeg blikket hans.

- Du eren snillmann du, sa han.
-Ja.Deterjeg, svarte jeg.
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Nils Bjern Olsbu, leder for Stine Sofie Senteret.

Han tenkte seg om et lite gyeblikk og sa: - Tror du det finnes
snille menn der jeg bor?

Gutten hadde mgtt varme, vennlige og lekne voksne pa Stine
Sofie Senteret. Han fikk fgle seg som et vanlig barn, sammen
med andre barn med liknende erfaringer.

Han fikk fole seg som et vanlig
barn, sammen med andre barn
med liknende erfaringer.

En frykt slapp taket da jeg kunne betrygge gutten med at det
selvsagt finnes snille menn i hjembyen hans. De fleste voksne
ersnille.

De vonde opplevelsene til gutten, og andre barn som besgker
oss, vil nok alltid veere der. Men med pa reisen har vi gitt dem
verktay og fine menneskemgter. Bdde med barn og voksne.
Sammen har vi skapt nye historier, som kan gjere det litt lettere
a handtere hverdagenilivet etter det vonde.



Stine Sofie Senteret
gir glede, mestring
og fellesskap

En ny offentlig evalueringsrapport konkluderer med at
Stine Sofie Senteret oppfyller formalet sitt, og forvalter
tildelte midler effektivt.

Pa oppdrag fra Bufdir, har forskere fra Fafo laget en grundig
evaluering av det statlige tilskuddet til Stine Sofie Senteret.

Rapporten fra Fafo konkluderer blant
annet med at:

» Stine Sofie Senteret oppfyller
formalet med tilskuddet.

» Senteret tilbyr et trygt samlingssted
der voldsutsatte barn og deres
omsorgspersoner kan oppleve glede
o0g mestring.

» Senteret mater malgruppens behov
fortrygghet, emosjonell stgtte,
mestring og fellesskap.

» Deltakernes erfaringer med tilbudet
eriall hovedsak positive.

»» Midlene forvaltesitrad med
malsetningene og pa en ressurseffektiv
mate.

- Evalueringen som er gjort er et kvalitetsstempel pa tiloudet
vart, og en bekreftelse pa viktigheten av det harde arbeidet fra
alle de dyktige ansatte pa Stine Sofie Senteret, sier senterets
leder, Nils Bjgrn Olsbu.

Rapporten trekker ogsa frem de ansattes «sterke og liden-
skapelige tro pa at det er mulig a gjere en forskjell».

- Vi har et oppriktig brennende engasjement for arbeidet vi

gjer, og det er godt a hgre at dette ogsa ble fanget opp av
forskerne ved Fafo gjennom feltarbeidet sitt hos oss, sier
Olsbu.

| rapporten trekkes ogsa frem eksempler pa at bade barn og
voksne drar nytte av undervisningen, at opphold kan ha en
positiv og langvarig effekt, at ny informasjon kan avdekkes, og
at oppfelgingen i tiden etter oppholdet har stor betydning for
mange.

Forskernes undersgkelser viser ogsa at bade deltakere og
fagpersoner som kjenner til tilbudet i all hovedsak sitter igjen
med et godt inntrykk av Stine Sofie Senteret. Det trekkes ogsa
frem at senteret bruker midlene godt, er gode pa a rapportere
og ikke minst pa a utvikle tiloudet.

- Det eralltid rom for forbedring - og denne rapporten gir ver-
difull innsikt i hvordan tilbudet kan forbedres ytterligere, bade
av Stine Sofies Stiftelse som driver senteret, og av Budfir som
forvalter tilskuddet, sier Olsbu.

Rapporten trekker frem utfordringer knyttet til tiden etter
et opphold, og reaksjoner som kan oppsta nar man kommer
hjem. En anbefaling er derfor & forsterke oppfalgingen av
familiene etter et opphold.

Det blir ogsa fremhevet at senteret kan jobbe mer malrettet
for a nd en mer mangfoldig brukergruppe, og at bade senteret
og myndigheter bar jobbe for & nd ut med informasjon om
senteret til enda flere.

- Vieralleredeigang med a iverksette tiltak for & imgtekomme
flere av disse anbefalingene, sier Olsbu.

Gjennom feltarbeid, analyser og intervjuer belyses ogsa
kompleksiteten ved & veere et voldsutsatt barn eller parerende
familie.

- Rapportensinnhold baserer seg ikke pa tall, men pa
menneskeskjebner. Og det er disse menneskene som er den
st@rste motivasjonen var for & fortsette det gode arbeidet pa
Stine Sofie Senteret.

En stor takk til forskerne fra Fafo for grundig arbeid, gode
tilbakemeldinger og verdifull innsikt, avslutter Nils Bjarn.
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Vekket oppsikt med 33
«boka som aldri Stine Sofies
burde veert skrevet»

Fordi barn if
kan kjemp

Under Arendalsuka lanserte vi boka «Solan og Kaja stopper arnas sak

vold og overgrep mot barn». Boka er en handbok for
politikere i alle aldre, og handler om barns vanskelige vei for
a fa oppfylt sine rettigheter.

Boka beskriver i «xpekebokformat» og pa rim hvordan
barnehagebarna Solan og Kaja ser at vennen deres er utrygg.
Han baerer pa en vond hemmelighet, og de bestemmer seg for
a gjere noe med dette. Men de leerer fort at det er vanskelig a
bli hgrt i de voksnes verden.

— Vold og overgrep mot barn er en alvorlig samfunns-
utfordring. Mange barn og unge opplever at de ikke blir sett,
lyttet til eller trodd. De er helt prisgitt voksne som kan veere
deres stemme og kjempe deres sak, sier Ada Sofie Austegard,
generalsekretaer i Stine Sofies Stiftelse.

Boka ble overlevert til en rekke politikere pa Arendalsuka,
blant annet justisminister Astri Aas-Hansen, og barne- og
familieminister Lene Vagslid.

Pa boklanseringen sa generalsekretzer Austegard:

— Vileveriet samfunn der voksnes rettigheter fremdeles veier
tyngst. Derfor lanserer vi boka for a vise pa en lettfattelig mate,
hva politikere ma gjere for & tenke barnas beste og hjelpe
voldsutsatte barn og unge. Bade i valgkampen - ogi hele
deres politiske virke.

En tankevekker

Det var flere store politiske navn som mottok et eksemplar A%

av boka. Deriblant flere partiledere, nestledere og Heuay
komitémedlemmer. Stortingspresident Masud Gharahkhani o e
(Ap) var ogsa en av politikerne som kunne ta med seg boka kjemipa

| wak abe

tilbake til kontoret pa Stortinget.

Boka skal veere en paminnelse til politikerne om & alltid huske
de voldsutsatte barna. Dette presiserer ogsa generalsekreteer i
Stine Sofies Stiftelse:

— Na skal dere politikere fa denne boka, slik at dere kan ha
denibokhylla og som et oppslagsverk, sa Austegard under
boklanseringen, og la til:

— Politikere erien unik posisjon til & gjgre en forskjell for & sikre
alle barn rett til en trygg barndom. Vi haper boka bade kan
veere en tankevekker og en evig paminnelse om barna som
trenger dem aller mest.



Samarbeidspartnerne
vare er sveert viktige
for arbeidet vart.

Her er noen av
aktivitetene vi har
hatt sammen

dette aret.

Ella&il

Dette norske klesmerket Ella&il har veert en trofast
stattespiller til Stine Sofies Stiftelse siden deres oppstart
for 10 ar siden. Som en merkevare med stor rekkevidde og
bred appelli malgruppen, er det sveert verdifullt at de deler
budskapene vare og statter arbeidet vart.

ello&lil

Golfturnering

Summer Games er en arlig golfturnering som arrangeres
av Stavanger golfklubb, Viking fotballklubb, og
energiselskapet Lyse, samt McDonald’s i Rogaland.
Dette har ogsa blitt en veldedighetsturnering, med ulike
aktiviteter som genererer statte til Stine Sofies Stiftelse.

Barnas
Havarikommisjon

Siden 2022 har Wikborg Rein og Stine Sofies Stiftelse
samarbeidet om a styrke rettssikkerheten til barn og unge,
utsatt for vold og overgrep. Sammen har vi lansert fire
rapporter fra Barnas Havarikommisjon. | dag ser vi tydelige
spor av vart arbeid i lovarbeid, politiske prosesser og
samfunnsdebatten ellers.

Julekampanje

Far jul stettet McDonald's i hele Norge arbeidet til Stine
Sofies Stiftelse. Dette har stor betydning, bade fordi det
genererer viktige inntekter, men ogsa fordi det skaper
oppmerksomhet om barna vi er til for.

Stine Sofies

Stiftelse

Gi flere barn .,
en trygg jul.'.-'_

Barna trenger din hjelp.
Bli Barnerettsfadderidag.
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SENTERKAMPANJE 2025

Nar flere vet at Stine
Sofie Senteret finnes,
far flere barn hjelp

Familiene som besgker Stine Sofie Senteret gir gode til-
bakemeldinger - men de kan ofte ikke anbefale oss videre
selv. | september lanserte vi en ny kjennskapskampanje
for a na ut til flere barn og unge som har opplevd vold og
overgrep.

Hver uke tar Stine Sofie Senteret imot barn, unge og deres
omsorgspersoner som har opplevd vold eller overgrep.
Tilbakemeldingene vi far fra deltakerne er overveldende
positive - mange forteller at oppholdet har gitt dem et
pusterom, ny kunnskap og hap.

Men det finnes en utfordring: Mange av familiene som besgker
oss har opplevd situasjoner som gjgr det vanskelig a sta frem
og anbefale senteret videre. Derfor kan ikke ordet om Stine
Sofie Senteret alltid spre seg pa vanlig mate.
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‘ ‘ Derfor kan ikke ordet om
Stine Sofie Senteret alltid
spre seg pa vanlig mate.

Med den nye kampanjen gnsket vi a na ut til bade fagpersoner
som meater barn og unge i sarbare situasjoner - leerere, helse-
sykepleiere, barnevern, politi og andre, men ogsa alle andre.
Budskapet er enkelt: Nar flere vet at Stine Sofie Senteret
finnes, far flere barn hjelp.

Nar en fagperson kjenner til Stine Sofie Senteret og henviser
videre, kan det veere avgjgrende for at barn far hjelpen de
trenger.




Kampanjen rettet seg ogsa mot befolkningen generelt.
Kunnskap om at Stine Sofie Senteret finnes, kan gjere det
lettere a tipse en nabo, en kollega eller en venn som lever
under vanskelige forhold. Jo flere som kjenner til tilbudet,
desto flere barn og unge kan fa hjelp.

- Vivet at oppholdet pa Stine Sofie Senteret kan vaere et
vendepunkt for familier som har opplevd vold og overgrep,
sier Nils Bjgrn Olsbu, leder ved Stine Sofie Senteret.

| kampanjen ble det sendt ut DM i posten
til 1500 ulike potensielle falgeskrivere.

falr

%mﬁ%

Vi fikk inspirasjon til kampanjen ved 3 g3 rundt pa Stine Sofie
Senteret. P3 et lite tre henger det haugevis av lapper som barn og
vokne har skrevet til oss. | kampanjen brukte vi disse lappene, og
dette visuelle grepet ble veldig naert og personlig. En flott mite 3
f4 frem budskapet virt p3.

@'}b’h
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Takk!

ViiStine Sofies Stiftelse takker hver og en av dere som statter kampen var for at
alle barn skal ha en trygg oppvekst!

Kloke hoder og gledende hjerter

Hver dag gar dedikerte ansatte pa jobb i Stine Sofies Stiftelse, med ulike oppgaver
som skal bidra til & sikre flere en trygg barndom. Vi driver ulike tiltak for & forebygge
og avdekke vold og overgrep mot barn, for & ivareta de som er utsatt og styrke
deres rettigheter.

Vier helt prisgitt dere som pa ulike vis statter arbeidet vart. Deres sma og store
bidrag har fatt organisasjonen dit den eridag. Og det er deres statte som vil utvikle
og bevare arbeidet.

Sammen skaper vi en forskjell

Vivil derfor si tusen takk til dere som har gitt julegaver fra ansatte, som har holdt
basar og auksjon, som har eventer, som statter spesifikke prosjekter, dere som har
husket pa oss i testamentet - og ikke minst dere som er Barnerettsfaddere eller
Bedriftsfaddere.

Vi er uendelig takknemlige og ydmyke for all statte vi mottar og behandler midlene
vi far med stor respekt.

Tusen takk! Sammen gir vi flere en trygg barndom!
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Vi takker alle bidragsytere.



Rune Marland

Styret i
Stine Sofies Stiftelse

Styret er Stine Sofies Stiftelses gverste organ og har ansvar
for a sikre en tydelig strategisk retning og forsvarlig drift av
stiftelsen. Gjennom sitt arbeid bidrar styret til at organisa-
sjonen utvikler seg i trdd med sitt formal og de langsiktige
ambisjonene som ligger til grunn for virksomheten.

Fra 2025 ledes styret av Mette Espedal, med Kurt Mosvold
som nestleder. Styret bestar for gvrig av Anne Luise Kirkengen,
Jorgen Lund, Rune Mgarland, Kristine Storesletten Sedal,

Inger Marie Sunde og Ada Sofie Austegard. Sammen-
setningen gir et solid og relevant kompetansegrunnlag,

med erfaring fra ledelse, vare fagomrader, samfunnsliv og
organisasjonsutvikling.

Styret har i perioden hatt szerlig oppmerksomhet pa
oppfelging av stiftelsens strategi, med fokus pa a styrke

Inger Marie Sunde

gjennomferingsevne, sikre baerekraftig utvikling og videre-
utvikle organisasjonens rolle og pavirkningskraft. Samspillet
mellom styret og administrasjonen er preget av tillit, tydelige
roller og et felles engasjement for stiftelsens samfunns-

oppdrag.

Styret bidrar aktivt med strategisk retning og stotte til
ledelsen, og er en viktig ressurs i arbeidet med a utvikle
stiftelsen videre.
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Arsberetning 2025

Virksemhetens art og hvor den drives

stine Sofies Stiftelse arbeder for en barndom uten vold og overgrep. Stiftelsens malsetning erd
forebygge vold og overgren mot barn, ivareta veldsulsatte barn og styrke barns rettsikkerhet
Dette giares gjennom konkrate tiltak som;

drift av santer for voldsutsatte barn «5Stine Sofie Senterets, juridisk og rettspolitisk arbeid samt flere
forskningsprosjekier. Stine Sofies Stiftelse holder Ll pd @sterhus i Grimstad kommuneg

Konsernet bestar av Stine Saolies Stiftelss som morsalskap og Stine Sobes Bendom AS som aret 100 %
eiet datterselskap Datterselskapet Stine Sofies Eiendom AS sin aktivitet er elerskap i fast eiendom ag
utleie av deler av depne Hil morselskapel. Datlerselskapet har daglg leder og vedlikeholds ansvarlig
Stillingene er celtidsstillinger. Egenkapitalmetodean brukes for innarbeiding av resultatet fra Stine
Sofies Eiendom AS 1 morselskapets regnskap

Stiftelsens sterste enkeltaktivitel ar drift av Stine Sofie Senlenet.

et vises il nettsden hiips/ Seoww stingsof esstiftalse no/f for ytterligere informasjon om virksomhbeten.
Stine Sofies Stiftelse har tegnet styreforsikring.

Rettvisende oversikt over utvikling og resultat

Stiftelsen har hatt en inntektsekning pa ca 15 % fra 2024 1l 2025, Dette sky!des ekning | tilskudd fra
affentlige- og private akierer, innsamlede midler og gaver, renteinntekier og avkastning pd renle-
aksjefond,

Stiftelsen har enegenkapitalandel pd 83,7 % mot 8£,8 % fjor. For konsermel utgjer egenkapitalandalan
B2.% % mot 84,5 % hior, Utviklingan ninntekter og egankapitalandel er som forventet, Stiftelsen anses
ha en forsvarlig formalskapital.

Styret mener arsregnskapet gir et rettvisende bilde av stiftelsens elendeler og gpeld, finansielle stilling
o resultat,

Sentrale risikoer og usikkerhetsfaktorer samt hendelser etter balansedagen

Stittelsens virksomhet er finansiert gignnom mngamlede midier. gaver, offenthg statte og skonomisk
stettede samarbeidsavtaler med blant annet Gjensidigestiftelsen, advokatfirmast Wikborg Rein AS,
Sparebankstiftelsan ONE og Sparebankstiftelsen Sparebankan Ser samit finansinntekiar. Det er knyttet
noe usikkerhet til bvardan inflasionen og remteutvikling vil pavirke privatpersoners skonomi, ag hver
vidt dette fir konsekvenser lor gavastetten til stiftelsen framover,

Det er ingen hendelser av vesentlig art etter balansedagen som pdvirker regnskapet for 2025
Aleksandra Skogsfiord tiltro orn ny Daglig lederden 1. apnl 2024 Hun kom fra stillingen som
Leder for mkonomi og HR.

Finansiell risiko

Stiftelsen er eksponert mot kagitalmarkede! og forvalter overskudd « henhold 1l retningslinger
utarbeidet av styret og i henhold til Stiftelsestilsynets anbefalinger. Stiftelsens retningslinjer for
kapitalplasseringar vurderes rlig av styret, Pr 31012=-2025 ar all overshuddslioiditel plassart i bank,
rente- og aksjefand.

Farsknings- ag utviklingsaktiviteter

Stiftelsen har to pagdende forskningsprosjekter, Trippel 5 {Det norske trippel-S studie) og

Stine Sofie Foreldrepakke, Forskningsprosjektet Trippel S er an longitudinglistudie mead mal am ekt
kunnskap om overgrepsutsatte barn og unge, slik at v som samibunn bedre kan forebygge, avdekhe og
wvareta volds- og overgrepsutsatte barn og deres familier, Rekruttering ag datainnsarmling skjer med
utgangspunkl deltagere fra Stine Sofie Senterel, Folkehelseinstituttet (FHI), Masjonal
kunnskapssenterom vold og traumatisk stress (NKVTS) og Universitetet | Bergen (LIB) er
samarbeidspartnare | dette prosjektet. Studien har i utgangspunktet vaert grunnfinansiert av Stine
Sofies Stiftalse frem til utgangen av 2024 Gjensidige stiftelsen (G5) har | 2024 stetlet prosjekial med
en post-doktor-stilling ansatt ved FHI | 2025 mottok Stine Sofies Stiftelse midler fra
Sparebankstiftelsen Sparebankan Ser, Sparebanistiftelsen DNB og Gjensidigestiftelsen, for videre
finansiering av Trippel S med inntil 3 ar.

Forskningsprosjektet «Stine Sofie Barnehagepakkes ble fullfart i 2025, Forskningsprosjektat viser
averordnet gode resultater ved bruk av «Stine Sofie Barmehagepakke ute | barnehagens.

Forinformasjon om rapporten vises bl netlsden hitps ) f'wwwslinesofiesstifielze na/
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Forskningsprosjektat «Stine Sofie Foreldrepakke ., med varighet pa fire ar, vil bli fullfort i lepet av 2024,

Fortsatt drift
Forutsetrngen for fortsatt doft er bl stede,

Arbeidsmilje

Syrefravasret | stiftelsen var pd totalt 1 348 dager | 2025, noe som utgiorde £, 36 % av iotal arbeidstid
Syhefravaeret skyldes t hovedsak langtidssykdom og utenforliggende Arsaker

Ledelsen vil fortzette arbeidat for & redusere sykefraveerat og som et i=dd | dette arbeidet ble dat |
slutten av 2025 inngatt et samarbeid med Agder Bedriftshelsetieneste. Styret ser en synkende
tendearns etter balansedagen, Det har ikke forakommet eller vaart rapportert abvorlige arbeidauhell allar
ulykker, som har resultert i store materielle skader eller parsonskader | lepot av drat

Arbeldsmiljaer betraktes som godt. Det blir jipunlig giennomfary medarbelderundersekelser for &
kartlegge arbeidsmiljpat

Likestilling
Stiftelsen har ved utgangen avaret 50 fast ansatte, av disse er & personeransatt | deltidsstillinger,
Stiftelsan har 40 % andel kvinner og 40 % andel menn.

Stifteisens ledelse bestar av & personer med felgende fordeling; 50% kvinner og 50% menn

Stifielsan arbeider aktivt, mairattet og planmessig for likestilling innenfor virksomheten,

Det vises til nettsiden https /fwww stinesofiesstiftelse no/ for ytterligere informasjon om
likestillingsarbeidet | stiftelsan

Stiftelsens styra bestdr av 8 personer, 5 kvinner og 3menn

Tiltak for & hindre diskriminering mv

Stiftelsen arbeider aktivt for & fremme likestilling, sikre like mulighater og rettigheter og hindrs
diskriminering pa grunr av etnisitel, nasjonal epprinnelse, avstamming, hudfarge, sprak, religionog
livgsyn. Dat blir jevnlig foratatt en gjennormgang av Kriteriang for karriereutvikiing og lederstillinger i
stiftelsen

ﬁ.penhet&!uwn
Loven ble satti kraft | juli 2022, 5tine Sofies Stiftelss er omfattet av denne. Redegjerelsen for 2025 a1
wedtatt av styret og er lagt ut od stiftelsens hjemmeside: https:/ fwww stinesofiesstiftelsanc/

¥ira miljo
Stiftelsens wirksomhet ar ikke regulert av konsesjoner eller pAleag
Stiftelsen forurenser ikke det yire milja,

Redegjerelse for drsregnskapet og resultatdisponering
Etter styrels cpplatning gir remlagle aklivitetsregnskap og balanse med noter uttrykk for
virksomhatens resultat for 2025 og akonomiske stilling ved arsskifter,

Stiftelsen har for 2025 ot ardinart overskudd pa ke 18 766 343, Kr - 1274 814 overferes tl fond for
vurderingsforskjelier, dette gjelder verdijustering av datterselskap, og kr 17 291747 overferas til annen
formalskapital.

Grimstad, 3, juni 2028

Melte Espedal Styrels leder

Kurt Mosvold Styrats nestleder

Ada Sofie Austegard  Generalsekrataer/Styremeadlem
Anna Lulss Kirkengen  Styremediam

Jergen Lund Styremediem
Kristine 5 Sedal Styremediem
Rure Marland Styremediem

Inger Marie Sunde Styremedizm
Aleksandra Skogsfiord Daglig leder
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Aktivitetsregnskap 01.01-31.12 2025

Belgp i NOK1000

AMSKAFFEDE MIDLER

Tilskudd

- offentlige tilskudd
- andre tilskudd
Sum tilskudd

Innsamlede midler og gaver

Opptjente inntekter fra operasjonelle aktiviteter
- som skaper inntekter

Sum opptjente inntekter fra operasjonelle aktiviteter

Finans- og investeringsinntekter

Andre inntekter

SUM ANSKAFFEDE MIDLER

FORBRUKTE MIDLER

Kostnader til anskaffelse av midler
Kostnader tilinnzamling av midler

Sum kostnader til anskaffelse av midler
% av totalt forbrukte midler

Kostnader til organisasjones formal
Kostnader til aktiviteter som oppfyller farmadlet
Sum kostnader til arganisasjonens formal

% av totalt forbrukte midler

Administrasjonskostnader

Finanskostnadar

Sum kostnader administrasjon og finanskostnader
% av totalt forbrukte midier

SUM FORBRUKTE MIDLER

ARETS AKTIVITETSRESULTAT

TILLEGG FORMALSKAPITAL

Endring formalskapital
SUMTILLEGG FORMALSKAPITAL

MOTE 2025 2024

23 42129 41891

23 14 &2 N&29

567N 53520

42931 34720

2 592 £94

Q2 &4

5785 1235

2 0 ]

106 099 92170

3.4.5,12,16,19,20,21 13583 12783
13 583 12783

15,33 14,83

3.4.512.1619,20,21 7388 72008
73881 72008

83,38 B3,55

3.4,5,1216.19.20.21 114 1347
4.2 30 an

1143 1397

.29 1,62

88 608 846187

17 492 5982

15 17 492 5982

17 492 5982
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Balanse pr. 31.12.2025

Belgp i NOK1000

EIENDELER

VARIGE DRIFTSMIDLER
Byagninger og annen fast eiendom
nventar. kontormaskiner etc

SUMVARIGE DRIFTSMIDLER
FINAMSIELLE ANLEGGSMIDLER
Lan til datterselskap

nvestering i datterselskap

SUM FINAMSIELLE ANLEGGSMIDLER

SUM ANLEGGSMIDLER

OMLEPSMIDLER

FORDRINGER

Warer

Kundefordringer

Fordnnger pa selskap | samme Konsern
Andre fordringer

SUM FORDRINGER

INVESTERINGER
Investeringer i aksjer og andeler

KONTANTER OG BANKINNSKUDD
SUM OMLEIPSMIDLER

SUM EIENDELER

10,1

2025

43778

53965

97743

78693

12
275
4]
5441

5748

21144

22 197

79 089

177 782

2024

210
221

113

1046
47 577

98 643

§9 775

Q25

2815

3753

47 664

51417

151192
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Balanse pr. 31.12.2025

Belgp i NOK1000

FORMALSKAPITAL OG GJELD

FORMALSKAPITAL

Stiftelseskapital / Formalskapital
Arnen formalskapital

SUM FORMALSKAPITAL

KORTSIKTIG GJELD

Leverandargjeld

Gjeld til selskap i sarmme konsern
Skyldig skattetrekk og offentlige avgifter
Annen kortsiktig geld

SUM KORTSIKTIG GJELD
S5UM GJELD

SUM FORMALSKAPITAL OG GJELD

Grimstad, 3. juni 2026

Mette Espedal

Kurt Mosvold

Ada Sofie Austegard
Anna Luise Kirkengen
Jargen Lund

Kristine 5. Sadal

Rune Marland

Inger Marie Sunde
Aleksandra Skogsfiord

2025

8,15 5000

15 143 771

148 71

5788

10 o
3573

19 647

2901

290N

177782

Styrets leder
Styrets nestleder

Generalsekretaer / Styremedlem

Styremed|am
Styremediem
Styremediem
Styremediem
Styremedlem
Daglig lader

2024

5000
126 273

131279

3232

3635

12045

19 712

19 912

151192
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Belgp i NOK1000

DRIFTSINNTEKTER
Annen driftsinntekt
Offentlige tilskudd

SUM DRIFTSIMNTEKTER

DRIFTSKOSTNADER
Varekostnad
Lennskostnad
Avskrivninger

Annen driftskostnad

SUM DRIFTSKOSTHADER

DRIFTSRESULTAT

FINANSINMNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Verdiendring markedsbaserte finansielle omlapsmidler
Annen finanskostnad

RESULTAT AV FINANSPOSTER

RESULTAT F&R SKATT

Skattekostnad

ARSRESULTAT

OVERFEZRINGER
Owerfart fond for vurderingsforskjeller
Cwerfart til annen egenkapital

S5UM OVERF@RINGER

Moter 2025 2024
& 58308 48 825
23 42 12% 4189

100 437 206
21910 17144

514 80154 50 0%
7 3666 3382

4122 1187 17154

86 917 87780

13 520 2936

2478 2040

34 &

o 1144 (0]
=) =37

3612 2009

17132 4944

& 360 1037
17492 5982

15 17 492 5982
17 492 5982




Konsern Balanse pr. 31.12.2025

Belgp i NOK1000

EIEMDELER
ANLEGGSMIDLER

IMMATERIELLE EIENDELER
LItsatt skattefordel

S5UM IMMATERIELLE EIEMDELER
VARIGE DRIFTSMIDLER
Bygninger ag annen fast eiendom
Anlegg under utferelse

Inverntar, kontormaskiner etc

SUM VARIGE DRIFTSMIDLER
SUM ANLEGGSMIDLER

OMLEPSMIDLER
FORDRINGER
Varer
Kundefordringer
Andre fordringer

SUM FORDRINGER
INVESTERINGER

Investaringer i aksjer og andelser
KONTANTER OG BANKINNSKUDD

SUM OMLEPSMIDLER

SUM EIEMDELER

Moter 2025 2024
é 2680 2321
25680 2321

7 Q529 Y5775
2709 4]

194 1532

97180 97 307

99 B&60 99628

12 13

132 77é

5559 2951

5703 3739

L+] 21144 0
13 52 554 48 452
79 400 52192

179 260 151820
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Konsern Balanse pr. 31.12.2025

Belgp i NOK1000

EGEMKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Aksjekapital og aoverkursfond
Stiftelseskapital

Annen egenkapital

SUM EGENKAPITAL

GJELD

KORTSIKTIG GJELD
Leverandargjeld
Betalbar skatt

Skyldig offentlige avgilter
Annen kortsiktig gjeld

SUM KORTSIKTIG GIELD

SUM GJELD

SUM EGEMNKAPITAL OG GJELD

Grimstad, 3. juni 2026

Mette Espedal

Kurt Moswvaold

Ada Sofie Austegard
Anna Luise Kirkengen
Jergen Lund

Kristine 5. Sadal
Rune Merland

Inger Marie Sunde

&4
15 5000 5000
13 14377 126 277
14871 131279
7244 i
o J Q
3586 3636
19 658 12114
30 4389 20 540
30 489 20 540
179 260 151820

Styrets leder

Styrets nestleder
Generalsektretar [ Styremedlemn
Styremedlem

Styremedlemn

Styremedlem

Styremedlem

Styramedlem
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Kontantstremanalyse

Belgp i NOK1000

Morselskap Konsern
2025 2024 Belep i NOK 1000 2025 2024
Kontantstremmer fra operasjonelle aktiviteter
17 492 5982 Resultat far skatt 17132 4945
- - Eetalbar skatt = -
181 123 Ordingere avskrivninger 3 664 3393
3208 =1235 Erdringivarer, kundefardringer og leverandargpeld 4098 -4 225
4027 4909 Endring i andre tidsavgrensningsposter 2743 3889
24908 # 779 Netto kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter 27440 7ae
Kontantstremmer fra investeringsaktiviteter
B =461 Investeringer i varige driftsmidler -3538 -15181
- - Irvestering i aksjer og andeler -20 000 -
=20 374 =16 793 Erdring inveslerg og utldn datterselskap - -
= = Erdring i andre investeringar = =
20374 =17 454 Netto kontantstrem fra investeringsoktiviteter -23 538 =15 141
Kontantstrammer fra finansieringsaktiviteter
- - Cpptak av ny gjeld (kortsiktig og langsiktig) - =
= - Nedbetaling av gammel gjeld - =
= - Irvestert i aksjer og andeler
- - Utbytta - -
- - Netto kontantstram fra finansieringsaktiviteter - -
4534 =74&75 Mettoendring i likvider i dret 4101 =7270
47 64 55339 Kontanter og bankinnskudd per 0101 48 452 55722
52198 47 664 Kontanterog bankinnskudd per 31.12 52 553 48452
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Noter til regnskapet for 2025

Inkludert konsernregnskap

Mote 1- Regnskapsprinsipper for morselskap og konsern:

Araregnskapel_ er sall opp i samsvar med regnskapsloven og God regnskapsskikk, Prinsippene som besknives
nedenfor ormfatter bade selskapsregnskapet og konsernet,

1-1Konsolidering

Konsernregnskapet inkluderar Stine Sofies Stiftelse og selskaper som Stine Sofies Stiftelse har bestemmende
innflytelse over. Bestemmende innflytelse oppnas normalt nar konsernet eier mer enn S0 % av aksjene i selskapet,
og konsernet er i stand til & utave faktisk kantroll over selskapet, Eventuelle minaritetsinterasser inngér | konsernets
egenkapital. Transaksjoner og mellomvarends mellom selskapene | konsernel er eliminerl, Konsermregnskapel er
utarbeidet etter ensartede prinsipper

Oppkiepsmetoden benyttes ved regnskapsfaring av virksomhetssammenslutninger.
Datterselskaper regnskapsfares i konsernregnskapet basert pd egenkapitalmetoden.

Stine Sofies Eiendom AS er eiet 100 % av Stine Sofies Stiftelse siden oppstart av selskapet.
Det er dermed ingen minoritetsinterasse.

1- 2 Bruk av estimater

Ledelsen bruker estimater og forutsetninger som har pavirket resultatregnskapet og verdsettelsen av siendeler og
gjeld, dersorn det er usikre eiendeler og forpliktelser pa balansedagen under utarbeidelsen av arsregnskapet. Dette
gjeres eventuelt i henhold til god regnskapsskikk.

1-3 Valuta

Transaksjoner i utenlandsk valuta omregnes til kursen pa transaksjonstidspunklel. Pengeposter i ulenlandsk valuta
omregnes til norske kroner ved & benytte balansedagens kurs. Ikke-pengeposter sorm males til historisk kurs uttrykt i
utenlandsk valuta, omregnes til norske kroner ved a benyite valutakursen pad transaksjenstidspunktet. lkke
pengeposter som males til virkelig verdi uttrykt | utenlandsk valuta, omregnes til valutakursen fastsatl pa
mialetidspunktet. Valutakursendringar resultatferes lopende i regnskapsperioden under andre finansposter.

1-4 Inntekter

Ary, gaver og tilskudd inntekisfares nar disse mattas, med unntak av midler som er eremerket til saerskilte tiltak.
Disse avsettes i balansen som en forpliktelse og inntektsiares i takt med de kostnader de er ment 4 skulle dekke.
Leieinntekter inntektsferes fortlapende vad opptjening.

Inntektsfaring ved salg av varer/tjenester skjer pa leveringstidspunktet,

Stine Sofies Stiftelse saker arlig om kompensasjon for kostnader til merverdiavgift i henhold til gjeldende
tilskuddordning for frivillige organisasjoner. Tilskuddet fares | sin helhet som en kostnadsreduksjon pé
mottagelsestidspunktet

1= 5 Skatt

Skattekostnad bestdr av betalbar skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt/skattefordel er beregnet pa alle
farskjeller mellom regnskapsmessig og skattemessig verdi pd eiendeler og gjeld. Utsatt skatt er beregnet med 22 %
pé grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og skattemessige verdier, samt
skattemessig underskudd Ll fremfering ved utgangen av regnskapséret.
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Noter til regnskapet for 2025

Inkludert konsernregnskap

1- & Klassifisering og vurdering av balonseposter
Omlepsmidler og kortsiktig gjeld emfatter poster som forfaller Uil betaling innen ett r etter anskaffelzestidspunktet,
samt poster som knytter seq til varskretslepst. Gvrige poster er klaszifisert sem anleggsmiddel/langsiktig gjeld

Omlapsmidler vurderas til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanselares til nominzit
belep pé opptakstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, fratrukkat av- og nedskrivninger
Langsiktig gjeld balansefaras til nominalt belap pd atableringstidspunktet

1- 7 Forskning og utvikling

Utgifter til utvikling balanseferes | den grad det kan identifiseres en fremtidig akonomisk forael knyttet til utvikling
av en identifiserbar immateriell slendel ag utgiftane kan mdles pdlitelig. | motsatt fall kostnadsfares slike utgifter
lapende. Utgifter til forskning kastnadsierss lepende.

1= 8 Varige driftsmidier

Varige driftsmidler balanseferas og avskrives lineaert aver driftsmidiets forventede levetid, Direkte vedlikehold av
driftsmidler kostnadsferes lepende under driftskostnader, mens pakostninger eller forbedringer tillegges
driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med driftsmidlet. Dersom gienvinnbart belep av driftsmiddelet erlavers ann
balansefert verdi foretas nedskrivning til gienvinnbart belep. Gjenvinnbart belep er det hayeste av notto salgsvardi
og verdi | bruk. Verdii bruk er ndverdien av de fremtidige kontantstrammene scm eiendelen forventes & generare.

1= 9 Aksjer | daotterselskap
Dattersalskapet vurderes stter egenkapitalmetoden | selskapsregnskapet, Egenkapitaimetoden meadfarer at
agenkapitalen | datterselskap avspailes direkte | morselskapets balanse

1-10 Varer

Varelager regnskapsfarers til det laveste av anskaffelseskast og netta salgsprs. Netto salgspris er estimert salgspris
ved ordinazr doft etter lradrag for beregnede nedvendige utgrifter far giermomianng av salget. Anskatfelseskost
tilordnes vad bruk av FIFO metoden og inkiuderer utgifter palept ved anskaffelse av varene og kostnader for 3
ringe varene til ndveerende tilstand ag plassenng

1-11 Ferdringer

Kundelordringer og andre fordringer er oppfart i balansen til pilydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjares pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene. | tillagg gjeras det, for
avrige kundefordringer, en uspesifisert avsetning for 3 dekke anlall lap pa krav,

1= 12 Kortsiktige plosseringer
Kortsiktige investeringer | aksjer og andeler er plasseringer | ulike fond og indekser. Disse er vurdert 1l markedsverd
pé balansedagen Realisert og urealisert avkastning ra investeringene er presenterl somannen finansinntekl,

1- 13 Pensfonsforpliktelser
Pensjansordninger finansiert via sikrede ordninger er ikke balansefart. Pengjonspramien anses i disse tilfeller som
pensjonskostnad og klassifiseres sammen med lannskostnader

1 - 14 Kontantstremoppstilling
Kontantstremoppstillingan er utarbeidet etter den indirekte metede, Kontanter og kontantekvivalenter omfatter
kontanter, bankinnskudd ogandre kortsiktige likvide plasseringer som er vurdart til virkelig verdi
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Noter til regnskapet for 2025

Inkludert konsernregnskap

Mote 2 - inntekter:

[Betap i NOK 1 000)

Morselskap Konsern

2025 2024 2025 2024
Tilskudd
Dffentlig tilsHudd 47 179 47 2O 42179 47 B85
Arcire tilskocid 14 G562 17 629 14 662 11 6249
Sum 56 71 53 520 86 791 53 520
Innzamlede
Barmeretisfacdder 19 393 189 720 19 383 L Bl
Gaver, privat og badrift N 23450 16 288 23 458 __I62ER
Sum 42 848 3& 008 42-848 36 GOS8
Opptjente inntekter fra operasjonelle aktviteter
Sakg avvarer 514 aoa 574 j=1=F8
LI i 12 92 312 S92
S 626 FEG B26 GEG
Andre Inntekter
Foredragsvirksombhet 265 2443 255 343
Andreinntekter tx] i JH
Surn 265 421 337 470

Mote 3 - Offentlige tilskudd:

Morselskapat har mottatt offentlige tilskudd fra;
+ Bame-, ungdoms- og familiedirektoratat (Bufdir)

s Kenfliktradene

Far morselskap er det | 2025 mottatt kr 84 804 i lennstilskudd fra NAV, som er fert som reduksjon i lennskostnader,

Tilsvarende tall for 2074 var kr 81 494

Mote 4 - Spesifikasjon av kostnader etter art:

(Balep: MOK 10004

Morselskap Konsern

2025 2024 2025 2024
Yarekostnad 2190 17 146 214910 17146
Lennskostnader 50023 40874 50 154 50098
Av- og nedskrivainger 181 T2 3 666 3382
Annen driftskostnad 16494 19025 11187 17156
Finaskostnader a0 30 44 37
Totait 89638 86187 35961 87817
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Noter til regnskapet for 2025

Inkludert konsernregnskap

Mote 5 - Lennskostnader, antall ansatte, godtgjerelser, ldn til ansatte og godtgjerelse til revisor:

[Belep i NOK 1000}
Morselskap Konsern

Lennskostnader: 2025 2024 2025 2024
Lanninger 392630 40 2564 39743 40 154
Arbeidsgivaravgift &078 6156 6 092 & 201
Pensjonskostnads 3212 2834 32 2834
Andreyvielsar 1105 610 1106 07
Sum " 50023 49874 50153 50096

Stiftelsen hariregnskapsaret 2025 utfart totalt 58 Arsverk. Tilsvarende tall for 2024 var 57 arsverk

Morselskap
Ytelser til ledends 2025 2024
Generalsekretasr
- Lenn 1085 1007
= Annen godtgjers 10 Q
Daglig leder
= Lenn 1193 1094
=Annen godigjen 0 10
Styre
-Styrehonarar &80 130

Konsern
2025 2024
1 058 1007
10 a
1213 1288
10 10
105 155

Genaralsekreteer og daglig leder i 55% 0g 55E har ingen avitaler om bonuser eller etterlann,

Lén til ansatte, sikkerhetsstillelse mv.:

Det eringen I3n til ansatte pr 3112 2025, Det er ikke stillet sikkerhet ovenfor ansatte.

Dette gjelder bade for stiftelsen og konsermet,

Henorar til revisor:

Godtgjerelse til revisor er fordelt pa felgende:
{Balep | NOK 1 000

Morselskap Konsern
2025 2024 2025 2024
Lovpalagt revisjon G a0 114 86
Bistand arsoppgjer mv 28 21 28 21
Andre tjenaster i = 43 = B A4
Sum honorar til revisor 122 124 142 151

Belepene for morselskap og konsern erinkl. mva
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Inkludert konsernregnskap

Mote & - Skatt:

‘Belapi NOK 1 000]

Morselskap Konsern

Arets skattekostnad fordeler seg 2025 2024 2025 2024
Betalbarskatt

Endring iutsati skatt -360 1 037
Sumskaltekostnad 360 1 037
Oversikt over midlertidige forskjeller:

Anleggsmidler 5941 -5705
Skattemessig underskudd 65241 -4 343
Surm - 12182 -10 548
22 % utsatt skatt / skatteforde - - -2 680 2321
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Inkludert konsernregnskap

Mote 7 = Varige driftsmidler:

(Balep i NOK1000)

Morselskap:
Varige driftsmidler Immaterielle Tomter/bygninger/ Maskinerog Sum varige
driftsmidler annen eiendom inventar driftsmidler
Anskaffelseskast prOlO 3z 287 4 346 4 945
Tilgang kjapte driftsmidler
Avgang solgte driftsmidler
Anskaffelseskost 2112 312 287 4 346 4 645
S
Akkurmulerte avskrivminger 31.12 Nz 88 3595 3995 t:;
Balansefert verdipr. 21.12. 199 751 430 G
2
N
Arets avskrivninger 11 170 181 &
’i
[y
<
§
Konsern: §
Varige driftsmidler Immaterielle Tomter/bygninger/ Maskinerog Sum varige g’
driftsmidler annen eiendom inventar driftsmidlar:
Anskaffelseskost pr1.01 312 127685 5194 1334971 &
Tilgang 7T 52 B29 g
Anlegg underutfarelse 2710 2710 UE;
Avgang S
Anshkaffelseskost 3112, 3z 128762 7 956 137030 g
$
Akkumulerte av- og nedskrivninger 31.12, 312 35209 4329 35 850
Balansefert verdi pr. 31,12, 93 553 3627 97 180
Arets avskrivninger 3445 221 3 666

Bade morselskapet og konsemet benytterlinere avskrivainger foralle varige driftsmidler. Den skonomiske

levetiden for drftsrmidlene er beregnet til:

* Bygningerog annen fast eiendom
*Maskineraginventar

25=-50 ar
3-10 ar




Noter til regnskapet for 2025

Inkludert konsernregnskap

Mote & - Datterselskap:

Belep i NOK1000)

Stiftelsen sier folgenda datterselskap

Firma Farretningskantor Eierandel Egenkapital Resultat 2045

Stine Sofies Fiandom AS Grimstad 100 % 53965 1275

Andel | datterselskapet erinnarbeidet etler egenkapitalmetoden i balansen
Kostpris pa aksjene er kr 55 000 000, Differansen meilom kostpris og bokfart verdi tilsvarar
Fand for vurderingsfershjeller under egenkapitalen

Mote @ = Finansiell markedsrisiko:

Kursrisike:
Stiftelsen har markedsrisiko ved at stiftelsen har mvestenngeri fond, aksjer og renteplasseringer. Den bokferte
verdien av dizgsa verdipapirena vil svinge | takt med markedet og er utenfor stiftelsens direkte kontroll

Renterisiko:
Rentarisiko oppstar pa Hort og mellomiang sikt som et resultat av at datterseiskapets gjzid har flytenda rente

Pr31/12-2028 er det (kke ekstern rentebaerende gjeld i konsernel,

Valutarisiko:
Det er ubeltydelig handel med utlandel. og det er ikke behov for noen typer av valutasikning,

Mote 10 - Mellomverende med selskap | samme konsern:

‘Belegi NOK 1000}
Morselskap
Stine Sofies Eiendom AS
F
Fordringer " 2025 2024

Lirntil foretakisamme kansern:
- Langsiktig 43778 51 065
Sum 43 778 51 065
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Noter til regnskapet for 2025

Inkludert konsernregnskap

MNote 11 - Fordringer, gjeld og garantiforpliktelser:

(Belep i NOK 1 000)
Morselskap Konsern

Fordr. med forfall senere enn ett &r 2025 2024 2025 2024

Andre langsiktige fordringer - -

Mote 12 - Leieavtaler:

(Belap | NOK 1 000)

Stine Sofies Eiendom AS (datter) leier ut lokaler til Stine Sofies Stiftelse [mor). Disse leiekostnadena blir eliminerti
konsernregnskapet og utgjer for 2025 NOK 7 072 mot NOK & 5851 2024,

Mote 13 - Bundne midler:

(Balep i 1000)

Ay konsernets bankinnskudd er NOK 1725 innestdende pd skattetrekkskonto til dekning av skyldig skattetrekk pr
311225 imorselskapet. Skyldig skattetrekk utgjorde NOK 1725,

Mote 14 - Eierforhold:

Selskapet er an stiftelse og er derved et selveiende retissubjekt.

Mote 15 - Formilskapital f Egenkapital:

‘Belep | NOK1000)

Morselskap Stiftelses=f Fond for Annen EK Sum
formals- vurderings-
kapital forskjeller
Formélskapital pro1.01 5000 7423 133 702 131 279
Arets resultat 1275 18 766 17 491
Formalskapital pr31.12 5 000 2628 152 468 148 770
Konsern Sum
Egenkapital prO1.01, 5 000 126 279 131 279
Arets resultat 17 491 17 491

Egenkapital pr31.12 5 000 143 770 148 770
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Noter til regnskapet for 2025

Inkludert konsernregnskap

Mote 16 - Pensjoner:

Marselskapet har ansatte og har tegnet OTR 1 henhold til lovens krav.
Det er to deltidsansatte | datterselskapet pr 31/12-2026 Stillingsbreakens er sd lave at de (kke utlasar krav om
appretting av OTP-ardrung.

Konsernet haringen pensjonsforpliktelser ut over hva som felger av QTP-oraningen, Disse kostnadenea
kastnadsferes fortlepende i regnskapet,

Mote 17 - Betingede utfall og hendelser etter balansedagen:

Dat har ikke oppstatt forhold 2026 s0m har pavirkning pa regnskapel for 2025

Mote 18 - Store enkelttransaksjoner:

Stine Sofies Stiftelse mottok en gave pé ca 7.7 mil | forpindelse med nedleggelse av Bergs Legat. Midlens fra
Bergs Legat var eremerket til servery av fast andom som skulle kermme barn til godes. Stiftelsen gjorde en
kapitalforheyelze | Stune Sofies Eiendom A5 med disse pengene og deretter en nedbetaling av gpeld

Srine Sofies Elendom AS

Mote 19 - Prinsipper for fordeling av kostnader

| aktivitetsregnskapet klassifiseres kostander i tre hovedgrupper; kostnader til anskaffelse av midler, kostnader til
formalet og kostnader til administrasjon ag finans. Alle direkte kastnader tilherende en aktivitet er nenfart til
aktiviteten. Felleskostnader som husieie, telefon, porto, IT mmer fordelt mellom aktivitetene i forhold til antall
arsverk knyttetopp mot de ulike sktiviletene.

Mote 20 - Formalsprosent og innsamlingsprosent
Formdlsprosent
Stine Solies Stiltelse er meadism av Innsamlingskontrollen (1K)

Tabellen under viser andal kostnader i prosent til formalsutevelse fra 2021 1l 2025,

Farmadlsprosent; 2025 2024 2023 2022 2021
Administrasjon 1,29 1462 220 243 286
Formalsprosent 83,33 8355 83,25 79568 790

Kostnader til anskaffelse av midler i prosent 1533 1483 14,55 1758 1719
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Inkludert konsernregnskap

Mote 20 - Formdlsprosent mm, fortsetter
Innsamlingsprosenten:

Vilkdrene for & veere medlem | Innsamlingskontrallen er at minimum &5 % av innsamlede midler ma gi vavkortet vl
det oppgitte formalet

Belepet som er disponiball for organisasjonens formal defineres som «Private innsarmlede midlers med fradrag av
sHostnadar til innsamling av private midlers

Innsamlingsprosenten fra 2024 til 2025 er okt med 3.17 prosentpoenyg.

2025 2024 2023 2022 2021

Innsamlingsprosenten (disponibelt for formalet) 68,36 65,19 6580 7035 6932

Mote 21 - Kostnadsartsinndeling av forbruk av midler i aktivitetsregnskapet

(Bolap i NOK 1000)

2025 2024

Produksjons- og materialkostnad 21970 17 146

Personalkostnader, jfr. Note 5 50023 4G 874

Ayskrivninger, jfr. Note 7 181 12
Andre driftskostrader

- HKostnader lokaler £ 563 E174

- Leiekostnader maskiner / inventar 82 m

- Verkteyfinventar 21589 2264

- Reparasjon og vedlikehald 300 129

- Honorarer 7 662 4 657

Kontorkostnader, telefon og porto Q78 754

- Momskompensasjon -4 0945 -4 909

- Reisekostnader AB74 4 848

- Annanse- og markedsfaringskostnader 1323 1969

- Andre kostnader 438 1003

Sum andre kostnader 16 494 10055

Sum alle kostnader HE /08 B6 187
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Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument."

Inger Marie Sunde Mette Espedal

Underskriver Underskriver

Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5993-4-2604600 QEs Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-1357296 QES
1P: 158.36.xxX.XXX IP: 81.166.xxx.xXX

2026-06-03 11:48:54 UTC 2026-06-03 12:49:04 UTC

s bankiD (L4 s bankip L4

Anna Luise Kirkengen Kristine Storesletten Sgdal

Underskriver Underskriver

Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-1281148 QEs Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5993-4-3562846 QES
1P: 84.208 xxx.XXX IP: 88.88.xxx.xxx

2026-06-03 14:14:20 UTC 2026-06-03 20:14:57 UTC

s bankiD (L4 s bankip L4

Ada Sofie Austegard Kurt Mosvold

Underskriver Underskriver

Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5993-4-2504294 QEs Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-2923929 QES
1P: 84.211.xxx.XXX IP: 193.214.xxx.xXX

2026-06-04 06:55:23 UTC 2026-06-04 13:03:54 UTC

s bankiD (L4 s bankip L4

Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt

validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet. Nar du dpner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert

All kryptografisk bevisfering er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering. av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer signaterenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstjenester, se https://eutl.penneo.com.
Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos
validator, https://penneo.com/validator, eller andre
valideringsverktgy for digitale signaturer.

Penneo Dokumentneokkel: E8740-MBXV0-A5H7E-P2JJJ-OGJW3-9YGEM




PENN30

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital
signatur”. De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument.”

Aleksandra E Skogsfjord

Underskriver
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-1593003 QES
1P: 158.248.xxx.xxx

2026-06-05 11:47:41 UTC
=zbankin (4

Rune Mgrland

Underskriver
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5998-4-1079148 ES
IP: 213.236.xxX.XXX Q

2026-06-07 19:25:04 UTC
==:bankin (4

Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er
validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet.
All kryptografisk bevisfaring er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering.

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer

informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstjenester, se https://eutl.penneo.com.

Jorgen Lund

Underskriver

Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-1327237
1P:212.125.xxx.XxXX

2026-06-05 12:16:23 UTC

=z bankin (4

Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt

Nar du apner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert
av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle
signaterenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos

validator, https://penneo.com/validator, eller andre
valideringsverktay for digitale signaturer.
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Til styret i
Stine Sofies Stiftelse

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet for Stine Sofies Stiftelse som viser et overskudd pa kr 17 491 749 og et overskudd
for konsernregnskapet pa kr 17 491 749.

Arsregnskapet bestar av:

e selskapsregnskapet, som bestédr av balanse per 31. desember 2025, aktivitetsregnskap og
kontantstremoppstilling, for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til rsregnskapet,
herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, og

¢ konsernregnskapet som bestar av balanse per 31. desember 2025, resultatregnskap og
kontantstremoppstilling, for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til rsregnskapet,
herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

e oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav,

e girselskapsregnskapet et rettvisende bilde av stiftelsens finansielle stilling per 31. desember 2025 og av
dets resultater og kontantstremmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og

¢ gir konsernregnskapet et rettvisende bilde av konsernets finansielle stilling per 31. desember 2025 og av
dets resultater og kontantstremmer for regnskapséret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vére oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen
av drsregnskapet. Vi er uavhengige av stiftelsen og konsernet i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale
uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og
vi har overholdt vare ovrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter
var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for véar konklusjon.

@vrig informasjon
Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for evrig informasjon som er publisert ssmmen med
arsregnskapet. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke evrig informasjon.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave 4 lese ovrig informasjon. Formaélet er &
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den @vrige informasjonen og arsregnskapet og

Besoks- og postadresse: Teknologiveien 9, 4846 Arendal Foretaksregisteret: 981 497 023 MVA
Telefon: 3719 6700 E-mail: arendal@rg.no
Bankkonto: 7314 05 00256 Hjemmeside: WWW.rg.no
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den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt evrig informasjon
fremstér som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom evrig informasjon fremstir som vesentlig feil. Vi
har ingenting & rapportere i si henseende.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for 4 utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som
den finner nodvendig for & kunne utarbeidet et drsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet mé ledelsen ta standpunkt til stiftelsens evne til fortsatt drift og opplyse om
forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet si
lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vért mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentli g
feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en revisjonsberetning som
inneholder vér konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfort i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta
som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis
eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de ekonomiske beslutningene som brukerne foretar pa
grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om evrige lovmessige krav

Konklusjon om (utdeling og) forvaltning

Basert pd var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nedvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er
revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at stiftelsen er forvaltet i
samsvar med lov, stiftelsens formél og vedtektene for gvrig.

Arendal, 10. juni 26
Agder-Team Revisjon AS

'J) i [ jg@ g,

on Cliristian Brom
Stndsmidorised rﬂﬁ..-.
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